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湘医保发〔2026〕22号

湖南省医疗保障局 湖南省财政厅
国家税务总局湖南省税务局

关于印发《灵活就业人员参加职工基本医疗
保险和生育保险补充规定》的通知

各市州医疗保障局、财政局，国家税务总局湖南省各市州税务局，

国家税务总局湖南湘江新区税务局，省医疗生育保险服务中心：

现将《灵活就业人员参加职工基本医疗保险和生育保险补充

规定》印发给你们，请遵照执行。

文件
湖 南 省 医 疗 保 障 局
湖 南 省 财 政 厅
国家税务总局湖南省税务局



— 2—

本通知自 2026年 9月 1日起执行，有效期 5年。已有规定

与本通知不一致的，以本通知为准；本通知未明确事项，暂按省

现行有关规定执行；国家和省另有规定的，从其规定。

（此件主动公开）
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灵活就业人员参加职工基本医疗保险
和生育保险补充规定

为贯彻落实党中央、国务院和省委、省政府决策部署，根据

《国务院办公厅印发〈关于加快完善生育支持政策体系推动建设

生育友好型社会的若干措施〉的通知》（国办发〔2024〕48号）、

《国家医保局 财政部 国家税务总局关于加强和改进基本医疗

保险参保工作的指导意见》（医保发〔2020〕33号）、《湖南

省人民政府办公厅关于印发〈湖南省职工基本医疗保险实施办

法〉的通知》（湘政办发〔2022〕66号）等文件规定，现就调

整完善灵活就业人员、农民工、新就业形态人员（以下简称“灵

活就业人员”）参加职工基本医疗保险（以下简称“职工医保”）有

关事项补充规定如下：

一、健全参保缴费机制

参加职工医保的灵活就业人员统一参加生育保险、大病保

险，生育保险、大病保险与职工医保同参同缴（费用全部由个人

负担）。灵活就业人员职工医保（含生育保险）每月参保缴费基

数为月缴费基准值的 60%，每月参保缴费费率为用人单位缴费率

（8%）和生育保险缴费率（0.7%）之和 8.7%，全部计入统筹基

金，不划拨个人账户。大病保险参保缴费标准为 180 元/年（即

15 元/月）。灵活就业人员办理职工医保退休人员待遇确认手续

https://www.shui5.cn/article/18/185981.html
https://www.shui5.cn/article/18/185981.html
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后，只需按规定缴纳大病保险费。

二、扩大生育保险覆盖面

1.生育医疗待遇。参加生育保险的灵活就业人员产前检查费

和生育医疗费待遇参照用人单位参保女职工标准执行。

2.生育津贴发放。灵活就业人员生育或终止妊娠前，在省内

连续正常缴纳生育保险费满 12个月（含生育当月且补缴月数不

超过 3个月），可在生育或终止妊娠后按规定申请享受生育津贴

待遇，享受生育津贴待遇期间，须正常参加职工医保并缴纳各项

医保费。其中，在省内连续正常缴纳生育保险费满 10个月（含

生育当月且补缴月数不超过 3个月）早产的，提供相关医学证明

按规定享受生育津贴待遇。原则上在生育后 1年内申请享受职工

生育保险待遇。灵活就业人员生育津贴计发基数为生育时月缴费

基准值的 60%，发放天数参照用人单位女职工产假相关规定执

行，发放金额为计发基数除以 30天再乘以发放天数。

3.提升经办服务水平。落实参保人员生育医疗费用直接结

算。优化生育津贴发放方式和程序，生育津贴支付自收到申

请之日起 10 个工作日内办理完毕，将生育津贴按程序直接发

放给参保人。

三、完善退休人员医保待遇

1.灵活就业人员参加职工医保享受退休人员医保待遇规

定。灵活就业人员达到法定退休年龄或领取基本养老金后符

合下列规定的，可从办结职工医保退休人员待遇确认手续次
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月起按规定享受退休人员医保待遇。

（1）累计缴费年限（含视同缴费年限、实际缴费年限）

不得低于男满 30 年、女满 25 年，其中在本省范围内的实际

缴费年限不得低于 13 年，本通知执行后，每年增加在本省范

围内的最低实际缴费年限 1 年，2 年内（2028 年）逐步达到

15 年。

（2）累计缴费年限不符合本条第（1）项规定的，需按

照办理时当前缴费基准值的 60%为月缴费基数、以用人单位缴

费率（8%）和生育保险缴费率（0.7%）之和 8.7%为月缴费费率，

一次性补足不足年限费用后，方可办理职工医保退休人员待遇确

认手续。

2.灵活就业人员职工医保退休划拨个人账户规定。2023

年 1月 1日以前参加过职工医保（含以灵活就业人员身份参加职

工医保），并且在 2023年 1月 1日以后符合办理职工医保退休人

员待遇确认手续条件的人员，退休以后划拨个人账户遵循以下

规定。

（1）在办理职工医保退休人员待遇确认手续时划拨个人

账户的年限（含视同缴费年限）不低于 15 年的，按规定缴纳

职工大病保险费后，从职工医保退休人员待遇生效之月起按

照 75 元/月标准划拨个人账户。

（2）在办理职工医保退休人员待遇确认手续时划拨个人账

户的年限（含视同缴费年限）不满 15 年的，可自愿申请按照
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当前缴费基准值的差额（缴费基准值的 100%与缴费基准值的

60%之间的差额）为月缴费基数，以用人单位缴费率（8%）

和生育保险缴费率（0.7%）之和 8.7%为月缴费费率，一次性

补足划拨个人账户的差额年限费用。按规定补缴差额年限费

用和缴纳职工大病保险费后，从补缴费用次月起按照 75 元/

月标准划拨个人账户；未一次性补足费用的，退休后不划拨

个人账户。补缴费用金额由医保部门计算并发送至税务部门。

四、其他规定

1.灵活就业人员原则上从参加职工医保当月开始缴费，缴费

30天后享受职工医保、生育医疗、大病保险待遇。用人单位职

工医保参保人员在职工医保断保 3个月内（含），可申请从断保

之日起以灵活就业人员身份参保，并按参保时灵活就业人员缴费

标准补缴断保期间费用，补缴到账后可从断保之日起享受职工医

保、生育医疗、大病保险待遇。灵活就业人员在职工医保与居民

医保之间跨制度转移接续的待遇等待期执行参保长效机制有关

规定。

2.灵活就业人员达到法定退休年龄（按延迟法定退休年龄对

照表计算）或已领取职工养老金的，原则上不得以在职身份参加

职工医保，符合条件的可按规定办理职工医保退休人员待遇确认

手续。

3.灵活就业退休人员建立职工医保个人账户的，可按月从其

个人账户中代扣代缴大病保险费；灵活就业退休人员未建立职工
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医保个人账户的，从办结职工医保退休人员待遇确认手续次年起

按年度缴纳大病保险费。灵活就业人员在办理职工医保退休人员

待遇确认手续后，当年度剩余月份大病保险费可按月缴纳也可一

次性缴纳。灵活就业退休人员未按时缴纳职工大病保险费的，从

欠缴费用的下月起停止享受有关医保待遇；补足欠缴费用后，可

从停保之日起恢复有关医保待遇。

4.2023 年 1 月 1 日以前未参加过职工医保（含以灵活就业

人员身份参加职工医保），并且在 2023 年 1 月 1 日以后新参保

的灵活就业人员，不建立个人账户。
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湖南省医疗保障局办公室 2026年 7月 15日印发


